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BRIDGE ASSET  MANAGEMENT recrute un(e) Gestionnaire de Portefeuille Senior.

Sous la responsabilité de la Direction Générale, le titulaire du poste a pour mission de contribuer au
développement stratégique de l’entreprise en assurant la gestion de l’ensemble des Fonds Commun
de Placement. Il travaille en étroite collaboration avec l’ensemble des membres de l’équipe afin de
générer une performance au-dessus des indicateurs de références, structurer de nouveaux produits
et garantir une efficience opérationnelle.

A ce titre, il/elle devra réaliser les activités et tâches principales suivantes :

Activités / Tâches principales :

• Superviser l’analyse des titres, des classes d’actifs et produire des notes de recherches supportant
les décisions d’investissement, en intégrant des critères ESG ;

• Coordonner la tenue des réunions du comité d’investissement et proposer des ajustements
d’allocation tactiques ;

• Veiller à l’implémentation des décisions du comité d’investissement en visant une surperformance
de l’ensemble des Fonds gérés par rapport à leurs cibles et benchmarks respectifs ;

• Négocier les prix d’exécution des transactions selon les meilleures pratiques de l’industrie ;
• Assurer un suivi et une gestion active de la trésorerie des Fonds ;
• Evaluer la performance et le risque des portefeuilles à travers des rapports d’attribution

périodiques ;
• Assurer la mise à jour des procédures encadrant l’activité d’investissement et garantir leur

respect;
• Superviser la production et la transmission des rapports de portefeuilles aux clients

conformément aux engagements ;
• Structurer et développer des offres et produits innovants à destination de la clientèle locale et

internationale ;
• Mettre en avant l’expertise de BAM à travers des initiatives stratégiques.

Profil :

• Bac +5 en Finance, Economie, Gestion ;
• Détention de la charte CFA hautement souhaitée ;
• Minimum 5 ans d’expérience en Gestion de portefeuille au sein d’un Asset Manager.

Connaissances ou compétences souhaitées :

• Excellente maîtrise de la réglementation applicable aux Société de Gestion d’OPCVM de l’UEMOA ;
• Solides capacités d’analyse fondamentale, macroéconomique et quantitative ;
• Maîtrise des principes d’intégration ESG aux investissements ;
• Capable de travailler dans un environnement multidimensionnel et d'inspirer confiance à un large

éventail de parties prenantes grâce à un style de communication proactif, respectueux et
accessible ;

• Bonne connaissance du marché financier de l’UEMOA ;
• Excellente maîtrise des outils office (Excel, Powerpoint, Word) ;
• Bonne capacité d’écoute, de rédaction et de synthèse en anglais et en français ;
• Orienté vers le résultat et la satisfaction client.

Nous réceptionnons vos candidatures jusqu’au Vendredi 29 Mai 2026 à l’adresse ci-après :
rh@bridge-asset-management.com .
Nous vous prions de bien vouloir mentionner l’intitulé du poste en objet du mail.
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